N° Consulta: 29/18

ACTA DE LA COMISION PARITARIA DEL SECTOR DEL METAL

En Madrid, a 5 de junio de 2018, reunidos los miembros de la representacién sindical y de la
representacién empresarial, que se relacionan mas abajo, de acuerdo con lo establecido en el
Convenio Colectivo Estatal de la Industria, la Tecnologia y los Servicios del Sector del Metal
(CEM):

Por la Confederacién Sindical de Comisiones Obreras Federacidon de Industria (CCOO-
Industria):

D. Alvaro Garrido Romero

Por la Federacion de Industria, Construcciéon y Agro de la Unidn General de Trabajadores
(UGT-FICA):

D. Jesus Ordonez Gamez

Por la Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales del Metal
(CONFEMETAL):

D. Andrés Sanchez de Apellaniz
D. José Luis Vicente Blazquez

MANIFIESTAN

1) Que la reunion tiene por objeto resolver la consulta referida a la validacién de la formacion
del sector naval (Acta Validacion N° 01/18 del Organo Paritario), asi como a diversas
cuestiones relacionadas con la formacién minima en prevencién de riesgos laborales del
del Convenio Colectivo Estatal de la Industria, la Tecnologia y los Servicios del Sector del
Metal (CEM):

1. A si la fecha de validacion establecida en el Acta Validacién N° 01/18 del Organo
Paritario es el 22 de marzo o es la de la recepcion de dicha Acta el dia 9 de abril.

2. Silavalidacion es Gnicamente para la provincia de Pontevedra.

3. Si las siguientes actividades se encuadran dentro del CEM, ya que no todos ellos
entran por riesgos en C.2) Contenido formativo para las actividades del CNAE 30.1 y
33.15: trabajos de construccion, reparacién y mantenimiento naval en astilleros y
muelles: Soldador naval, Calderero, Tubero, Tratamiento de superficies (pintor —
chorreador), Limpieza industrial — desgasificado, Electricista — electromecanico, Frio
industrial, Habilitador naval (carpinteria y habilitacién). Igualmente, algunas de estas
actividades requieren trabajos en altura (soldadura y oxicorte) no contemplados en el
CEM.

4. En el caso de los trabajadores que ya disponian de 20 horas de formacién y que dicha
formacién ha sido validada de acuerdo al documento adjunto, ¢ dicha formacién cuenta
como formacion impartida o por el contrario esta no empieza a contar hasta que no
empiecen con los reciclajes?

5. Muchos trabajadores de taller trabajan en maquinas con riesgos similares: fresa,
esmeril, plegadora... ¢Como impartimos la formacién a estos trabajadores?
¢Necesitarian hacer los C5, C6 Y C7 completos o por el contrario podriamos
encuadrarlos dentro del C.32) Contenido formativo para actividades que no se
encuentren expresamente reguladas en este convenio?

6. Con respecto a la formacion de 50 h que habilita para desempefiar las labores de
recurso preventivo, el convenio establece que cada formacion de 50 h sea adscrita a
una especialidad. ¢Entendemos que si los trabajos a realizar fuesen otros distintos,
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seria suficiente con la formaciéon de 8 h de puesto de esta especialidad para que la
formacién de 50 h quedase convalidada?

2) La Comision Paritaria resuelve por unanimidad la siguiente interpretacion a las consultas
que se hace referencia en el punto 1 de este Acta:

En relacién con la pregunta 1.: La formacion realizada antes del 9 de abril se considera
valida.

En relacion con la pregunta 2.: La formacion recibida por los trabajadores objeto de la
validacion es valida a todos los efectos ante terceros en el ambito territorial de
Pontevedra.

La formacién de reciclaje establecida en el CEM es valida a nivel estatal.

En relacion con la pregunta 3.: El CEM permite la posibilidad de ampliar los contenidos
formativos si existe un riesgo particular que no esté mencionado en el mismo, ya que la
relacion de riesgos asociados a la actividad establecida en dicho convenio estatal no es
una relacién cerrada, sino un contenido minimo. La empresa puede ampliar la
formacién de trabajos en altura.

En relacién con la pregunta 4.: Forman parte del cémputo, ya que la validacion es a
todos los efectos.

En relacion con la pregunta 5.; Si se trata de diferentes oficios (C-5, C-6 y C-7),
deberan realizarse los ciclos correspondientes establecidos en el CEM, disponiendo
para ellos de un plazo de 3 afios.

En relacion con la pregunta 6.: Si, seria suficiente.

Y, no habiendo més asuntos que tratar, se levant6 la sesion a las 12,00 horas.

Por UGT-FICA Por la CC.OO-Industria

Por CONFEMETAL



